中共福建工程学院数理系总支部委员会

闽工院数党[2012]02号
数理系创先争优活动群众评议总结

按照校党委创先争优活动领导小组办公室《关于对基层党组织和党员开展创先争优活动情况进行群众评议的实施意见》（闽工院委创办〔2011〕5号）要求，数理系党总支高度重视，精心部署，创新评议方式，拓宽评议范围，延伸评议层次，集中体现群众意愿，全力服务科学发展，使创先争优更好的体现服务人民群众这一目标，群众评议工作开展扎实有效。现将群众评议工作开展情况总结如下。

一、采取四项措施，找准群众评议工作风向标

坚持把走群众路线作为开展群众评议的出发点，从准备工作、评议范围、评议内容、评议标准四个方面入手，为有序推进群众评议工作打好基础。

一是准备工作求细。为确保群众评议工作不走过场，不脱离实际，系党总支成立了由党总支书记为组长，党总支委员为成员的群众评议工作领导小组，通过召开不同层次和不同类型座谈会、个别访谈、发放测评表等形式，广泛开展群众评议工作。各支部对照创先争优的要求，召开了专门会议进行部署，从思想认识、工作作风和工作成效等方面认真开展群众评议，切实做到有机衔接，步步推进，为搞好评议工作提供了组织保障。

二是评议范围求广。全系师生参与，围绕本单位、本部门、本班级在思想认识、工作思路、体制机制、学习风气等方面进行广泛评议，要求广大党员干部群众重点从服务师生、党的建设等方面的热点问题中提出意见和建议，提高评议的代表性、广泛性和质量。

三是评议内容求精。各党支部按照创先争优活动基本要求的指导意见，紧紧围绕本单位、本部门的争创主题和“五个好”、“五带头”的争创目标，结合当前正在开展的中心工作，从活动目标是否达到、发展思路是否清晰、公开承诺事项是否完成、工作措施是否得力四个方面进行群众评议，在对创先争优的目标行不行、影响范围广不广、发展分析透不透、承诺完成事项好不好、工作措施可行不可行上求实效，做到评议范围广、评议效果实。

四是评议标准求严。按照群众评议要求，通过开展班子民主生活会和民主评议大会将评议结果对所在党组织和党员进行反馈，及时查漏补缺。为进一步倾听群众意见、凝聚群众智慧，系党总支对各党支部群众评议环节的检查指导，做到指导有力、监督到位，确保群众评议活动不走过场，不脱离实际。  

二、突出四种特性，确保群众评议工作实打实

立足系情，把群众评议作为提高党组织和党员践诺能力的有力举措，突出三个特性，狠抓群众评议工作，确保群众意见管用，真正体现服务群众。

一是增强针对性，明确评议目标。系党总支严格按照争创标准，坚持务实高效的原则，立足实际，对群众评议内容进行合理规范，在评议针对性上保效果。

二是突出操作性，严格评议程序。按照上下联动、内外兼顾、纵横联系的模式，各党支部改进评议环节，创新评议方式，充分运用交流座谈、满意度测评等评议方式，重点围绕党组织和党员对党组织开展创先争优活动的基本评价、推动中心工作和重点任务完成情况、为群众办实事做好事解难事情况、加强党组织和党员队伍建设情况、参加创先争优活动基本评价、立足岗位履行职责情况、承诺践诺情况、联系服务群众情况等方面，组织党员群众评议，将评议结果通过党务、系务公开栏等形式向群众通报，建立群众评议情况专项记录，并作为评先选优的重要依据。

三是体现科学性，创新评议方式。按照“规范评分，定性评价”的方式，积极搭建多种形式的群众评议平台，调动群众参加评议的积极性和主动性。各党支部采取上评下、下评上、党组织评议党员、党员评议党组织等方式，坚持平时了解与集中评价相结合、思想作风与工作作为评价相结合、定性内容与定量分析相结合，广泛吸纳服务对象、群众代表进行现场评议，虚心听取干部群众和群众代表的意见建议，力求体现评议的整体要求和本单位的个性特点。

四是坚持实践性，落实评议效果。各单位、各部门、各班级在群众评议工作中，以群众满意为目标，把评议的过程当作再次征求意见和建议的过程，虚心纳谏，开门测评，确保群众评议的真实有效。同时，各单位、各部门、各班级也把评议结果与检验活动成效、巩固活动成果、改进活动方法有机结合起来，坚持评改并重，做到边评议、边整改、边提高，确保评议结果的实效性。

三、围绕四个确保，抓好群众评议工作着力点

按照实事求是、客观公正的原则，把开展创先争优活动与党组织中心工作有机结合，以群众评议为抓手，鼓励和引导群众广泛、积极地参与。

一是确保通过评议了解民情民意。采取走访调研、座谈交流、个别谈话、发放征求意见表等方式，广泛听取群众意见和要求，从群众意见中看清平常没有察觉或没有引起重视的问题，认真分析根源，提出落实办法，切实保证人民群众的知情权、参与权和监督权。对群众反映的问题，及时调查处理，并将群众建议的办理结果和群众所提问题的答复及时向群众反馈。

二是确保通过评议做好整改落实。按照评议事项到位不到位、合理不合理、有效没有效的要求，对群众评议过程中梳理出来的意见建议，及时查找原因，进行深刻分析，对群众评议满意的工作事项，继续创新工作方式方法，发挥绝对优势；对群众评议不满意的，各党组织根据实际特点，迅速提出修改完善办法，采取有效措施，增强了党员的紧迫感和责任感，确保群众评议效果。

三是确保通过评议增强党员主体意识。群众不仅要评议活动开展好不好，也要评议共产党员表现好不好。在评议中，各党组织大力强化评议力度，激发党员的主体意识和责任意识，扎实有效地促进创先争优活动深入开展。

四是确保通过评议增强党组织战斗堡垒作用。用群众评议检查党组织开展创先争优活动显不显成效，有没有达到“五个好”和“五带头”的要求，对群众反映问题较多的、软弱涣散的党组织，限期改正；对活动开展成效显著，群众满意度高的党组织，通过树立典型，加强宣传学习，积极发挥引导示范作用，带动全系各党支部学典型、赶先进、争优秀，不断提高党组织的创造力、凝聚力和战斗力。

总体上看，全系群众评议工作虽然取得了一定效果，但也还存在一些问题，主要表现在：个别党组织对群众评议工作重视程度不够高；工作方式方法不灵活；个别党支部和党员针对群众评议不满意的问题制定整改措施不够具体、不够得力。这些问题我们将高度重视，认真分析原因，切实加以解决。下一步我们将按照校党委的部署要求，立足于强化活动效果、服务中心工作这个关键，着眼于服务科学发展，加强党的建设这以目标，积极推行一季一评议、半年一小结、年终一总评的群众评诺制度，通过群众参评、党员互评、组织讲评、领导点评等方式，将群众评诺情况纳入年度目标考核，并将群众评诺结果作为评选先进基层党组织和优秀共产党员的重要依据，进一步强化措施，狠抓落实，全面推动党组织和党员创先争优，为数理系又好又快提供坚强保障。

中共数理系总支部委员会

2012年1月10日
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附件：

创先争优活动群众评议结果汇总表

                    单位名称  数理系       
（1）各党总支、直属党支部开展创先争优活动群众评议结果

发出测评表  19  份，回收  19  份，有效  19  份。
	选 项

项 目
	满意
	比较满意
	基本满意
	不满意

	对党组织开展创先争优活动的基本评价
	89.47%
	10.53%
	
	

	推动中心工作和重点任务完成情况
	78.94%
	21.06%
	
	

	承诺践诺情况
	68.42%
	21.05%
	10.53%
	

	为群众办实事、做好事、解难事情况
	89.47%
	10.53%
	
	

	加强党组织和党员队伍建设情况
	78.94%
	15.78%
	5.28%
	


（2）全体党支部开展创先争优活动群众评议总体结果

本单位下属党支部  9 个，参加测评 9 个，共发出测评表 119  份，回收 119  份，有效 119  份。

	选 项

项 目
	满意
	比较满意
	基本满意
	不满意

	对党组织开展创先争优活动的基本评价
	89.48%
	8.74%
	1.78%
	

	推动中心工作和重点任务完成情况
	84.11%
	14.21%
	1.68%
	

	承诺践诺情况
	83.06%
	15.62%
	1.32%
	

	为群众办实事、做好事、解难事情况
	84.58%
	13.24%
	2.18%
	

	加强党组织和党员队伍建设情况
	90.26%
	9.2%
	0.54%
	


（3）全体党员参加创先争优活动群众评议总体结果

本单位共有党员 102 名，参加测评 77 名，共发出测评表 119  份，回收 119  份，有效 119  份。

	党员

总人数


	参加创先争优活动基本评价
	立足岗位履

行职责情况
	承诺践诺情况
	联系服务

群众情况

	
	满意
	比较满意
	基本满意
	不满意
	满意
	比较满意
	基本满意
	不满意
	满意
	比较满意
	基本满意
	不满意
	满意
	比较满意
	基本满意
	不满意

	102
	87.39%
	11.68%
	0.93%
	
	85.7%
	12.62%
	1.68%
	
	86.85%
	11.6%
	1.55%
	
	86.65%
	11.61%
	1.74%
	


